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Periodo de Avaliagdo: 2007 a 2009 Etapa: Avaliagdo Trienal 2010
Area de Avaliacao: 26 - DIREITO
IES: 41001010 - UFSC - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Programa: 41001010011P1 - DIREITO
Modalidade: Académico
Curso Nivel Ano Inicio Ano Inicio
DIREITO Doutorado 1984
Mestrado 1974

Dados Disponiveis na Coleta de Dados

Curso Nivel Ano Ano Ano
DIREITO Doutorado 2007 2008 2009
Mestrado 2007 2008 2009

PROPOSTA DO PROGRAMA
Itensde Avaliacdo Peso Avaliacao

1.1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacéo das areas de 50.00 Muito Bom
concentracdo, linhas de pesquisa, projetos em andamento e proposta curricular.

1.2. Plangjamento do programa com vistas a seu desenvolvimento futuro, 20.00 Muito Bom
contemplando os desafios internacionais da &rea na producéo do conhecimento,

seus propositos na melhor formagéo de seus alunos, suas metas quanto a

insercéo social mais rica dos seus egressos, conforme os parametros da area.

1.3. Infra-estrutura para ensino, pesquisa e, sefor o caso, extenso. 30.00 Muito Bom

Comissio: Muito Bom

Apreciacdo

1.1. Em 1974, o programainiciou o mestrado e em 1984 teve inicio o doutorado. O programa obteve a hota 6 para 0 mestrado e
para o doutorado na Ultima avaliagdo trienal (2004-2006).

O programa segue os mesmos padrdes de qualidade ja detectados na avaliacéo continuada de 2004-2006. Suas areas de
concentragdo em 2007 e 2008 sdo: (1) Direito, Estado e Sociedade, (2) Filosofia e Teoria do Direito e (3) Relactes I nternacionais.
As linhas de pesquisa sdo em nlmero de 6: (1) Direito, Estado e Sociedade — 1- Democracia, Cidadania e Direito Humanos; 2 -
Direito, Estado e Constitui¢do; 3 - Direito, Meio Ambiente e Ecologia Politica; 4 - Sociedade, Controle Socia e Sistema de
Justica. (2) Filosofia e Teoriado Direito — 1 - Conhecimento Critico, Historicidade e Subjetividade. (3) Relagdes Internacionais -
Globalizagdo, Multilateralismo e Regionalismo.

Em 2009, mantiveram-se as trés areas de concentracao e as seis linhas de pesquisa, todavia com a alteracdo de algumas linhas de
pesquisa, tendo a organizacdo do programa sido posta da seguinte maneira AREAS DE CONCENTRAGCAO - (1) Direito, Estado
e Sociedade — LINHAS DE PESQUISA: 1- Constituicdo, Cidadania e Direito Humanos; 2 — Direito da sociedade de informacdo
e propriedade intelectual; 3 - Direito, Meio Ambiente e Ecologia Politica; 4 - Sociedade, Controle Social e Sistema de Justica. ,
(2) Teorig, Filosofiae Historia do Direito - — LINHAS DE PESQUISA: Conhecimento Critico, Historicidade, Subjetividade e
Multiculturalismo e (3) Direito e Relagdes Internacionais— LINHAS DE PESQUISA: Globalizacdo, Regionalismo e Atores das
Relacdes Internacionais.

A mudanca procedida gerou maior consisténcia e coeréncia entre as linhas de pesquisa e as &reas de concentracao, ja que se
adequaram aos reclamos da sociedade contemporénea, com ainser¢do da linha de pesquisa Direito da sociedade de informacéo e
propriedade intel ectual na primeira &rea de concentracdo, com a colocacdo do multiculturalismo nalinha de pesquisa da segunda
area de concentragdo, que teve ainclusdo da histéria do direito ao lado dafilosofia e da teoria juridicas, bem como aposi¢éo dos
atores internacionais na linha de pesquisa da terceira &rea de concentracdo, que teve ainclusdo do Direito juntamente com as
Relacdes Internacionais.

O Programa sustenta-se no eixo Direito-Politica-Sociedade, com énfase para umavisdo criticae
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transdisciplinar. As &reas de concentracdo e as linhas de pesquisa estéo adequadas, apresentando consisténcia e coeréncia, a
abranger as teméticas das linhas de pesquisa.

No ano de 2007 foram apresentados um total de 53 (cingquenta e trés) trabalhos - Doutorado — 6 (trés trabal hos para a primeira
area de concentragdo, que contém seis linhas de pesquisa, dois trabal hos para a segunda linha de pesquisa e um trabalho paraa
terceiralinha de pesquisa) e Mestrado — 47 (vinte e quatro trabalhos para a primeira érea de concentragéo, que contém seis linhas
de pesguisa, nove trabalhos para a segunda linha de pesquisa e quinze trabal hos para a terceira linha de pesquisa), com mais de
90% tendo se mostrado adequados & area de concentracéo e a linha de pesquisa correspondente.

No ano de 2008 foram apresentados um total de 43 trabalhos - Doutorado — 10 (seis trabalhos paraa primeira &rea de
concentracdo, que contém seis linhas de pesqguisa, trés trabal hos para a segunda linha de pesquisa e um trabalho paraaterceira
linha de pesquisa) e Mestrado — 33 (quatorze trabal hos para a primeira area de concentragdo, que contém seis linhas de pesquisa,
nove trabal hos para a segunda linha de pesquisa e dez trabalhos para a terceira linha de pesquisa), com mais de 90% tendo se
mostrado adequados a area e a linha de pesquisa correspondente.

No ano de 2009 foram apresentados um total de 44 trabalhos - Doutorado — 10 (cinco trabalhos para a primeira area de
concentracdo, que contém seis linhas de pesquisa, trés trabalhos para a segunda linha de pesquisa e dois trabal hos para a terceira
linha de pesquisa) e Mestrado — 34 (vinte trabalhos para a primeira area de concentragdo, que contém seis linhas de pesquisa, dez
trabalhos para a segunda linha de pesquisa e quatro trabalhos para a terceira linha de pesquisa), com mais de 90% tendo se
mostrado adequados a area e a linha de pesqguisa correspondente.

Os projetos de pesquisa mantiveram a corregdo da avaliacdo anterior com:

Em 2007, na AC FILOSOFIA E TEORIA DO DIREITO alinha de pesguisa Conhecimento, historicidade e subjetividade possui
6 projetos vinculados. NaAC — DIREITO, ESTADO E SOCIEDADE - a Linha Democracia, Cidadania e Direitos Humanos
tinhaigualmente 6 projetos vinculados. A Linha Direito, Estado e Constitui¢cdo possui 7 projetos. A LinhaDireito, Meio
Ambiente e Ecologia Politica possui 11 projetos. A Linha Sociedade, Controle Social e Sistema de Justica possui 5 projetos. Na
AC RELACOES INTERNACIONAIS - a Linha GlobalizagZo, Multiculturalismo e Regionalismo possui 11 projetos.

Desse modo, em 2007, eram 39 projetos de pesquisa em andamento, financiados com Bolsas — 32 — Aux Fin. — 20 - ecom
participacdo de discentes (Graduag&o - 58; Especializacdo — 0; Mestrado - 102 - Doutorado - 53).

Em 2008, na AC FILOSOFIA E TEORIA DO DIREITO alinha de pesguisa Conhecimento, historicidade e subjetividade possui
7 projetos vinculados. NaAC — DIREITO, ESTADO E SOCIEDADE - a Linha Democracia, Cidadania e Direitos Humanos
tinhaigualmente 8 projetos vinculados. A Linha Direito, Estado e Constituicdo possui 9 projetos. A LinhaDireito, Meio
Ambiente e Ecologia Politica possui 5 projetos. A Linha Sociedade, Controle Socia e Sistema de Justica possui 6 projetos. Na
AC RELACOES INTERNACIONAIS - a Linha Globalizagdo, Multiculturalismo e Regionalismo possui 14 projetos.

Dessa forma, em 2008, eram 48 projetos de pesquisa em andamento, financiados com Bolsas— 33 —e Aux. Fin. - 28 —ecom
participacdo de discentes (Graduagéo - 63; Especializacdo — 0; Mestrado — 83 - Doutorado - 56).

Em 2009, na AC FILOSOFIA E TEORIA DO DIREITO alinha de pesguisa Conhecimento, historicidade, subjetividade e
multiculturalismo possui 13 projetos vinculados. Na AC — DIREITO, ESTADO E SOCIEDADE - a Linha Constituic¢éo,
Cidadania e Direitos Humanos tinha igualmente 6 projetos vinculados. A Linha Direito da sociedade da Informac&o e
Propriedade Intelectual possui 7 projetos. A Linha Direito, Meio Ambiente e Ecologia Politica possui 7 projetos. A Linha
Sociedade, Controle Social e Sistema de Justica possui 6 projetos. NaAC RELACOES INTERNACIONAIS - aLinha
Globalizagcdo, Regionalismo e Atores das Relagdes Internacionais possui 10 projetos.

Diante disso, em 2009, eram 50 Projetos de pesquisa em andamento, com auxilio financeiro de Bolsas— 34 - e Aux. Fin. - 29 - e
com participacdo de discentes (Graduagdo - 36; Especializacdo — 0; Mestrado - 53 - Doutorado - 55).

N&o h& desproporcéo na participacdo de docentes nos projetos de pesquisa ao longo do triénio. Todos 0s pontos apontados na
ficha de avaliagéo foram cumpridos a contento. Além disso, o programa possui pés-doutorado formalizado por regimento
interno.

NOTA atribuida ao item: muito bom.
1.2 Segue a apreciagao:

1 METASE PLANEJAMENTOS FUTUROS - O CPGD/UFSC destaca-se hoje no cenério nacional e internacional, pelo
elevado conceito que desfruta dentre os maiores centros de pesquisa e ensino em direito. Sua abrangéncia ndo se limita as
instalacBes da Universidade Federal de Santa Catarina, uma vez que oferece cursos na sede e em outros estados da federacéo
(Mestrado MINTER). Perfeitamente integrado
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a0 processo de democratizagdo da pesquisajuridica, realiza constantemente intercdmbio cultural com renomadas Institui¢des da
Europa e das Américas.

As metas col ocadas nos documentos de 2007 e 2008 foram paul atinamente implementadas ao longo de 2009.

O programa tem como meta e plangjamento futuros: a) melhorar a equivaléncia no nimero de doutores titulados no Programa de
forma a alcancar melhor média de doutores/mestrandos; b) ampliar 0 nimero de concursos para contratacéo de docentes
permanentes para a area de Teoria e Filosofia do Direito; ¢) implantar o novo Regimento Interno de forma a adegquar o Programa
ao contexto de uma nova concepcdo de pds-graduacdo no século X X1; d) incrementar a captacao de recursos para investimento
em aquisicdo de revistasinternacionais (Harward, Y ale, Wisconsin, Cambridge, Oxford); €) controlar o ingresso de novos
mestrandos e doutorandos; €) vincular e melhorar a adequagéo dos projetos de pesquisa aidentidade do programa (linhas e areas
de pesquisa); f) ampliar o corpo docente.

2 COMO E A FORMACAO DO ALUNO — Sob o aspecto da insercéo internacional, 0 CPGD/UFSC possui convénios assinados
com universidades estrangeiras, conforme destacado em item especifico deste relatério. No plano daintegragdo com a graduagéo,
foi dado prosseguimento no que ja vinha sendo feito, com a abertura de todas as atividades do programa aos graduandos, desde a
realizac8o de seminarios e de conferéncias conjuntos até semindrios de orientacdo, defesas de dissertagéo, orientacdo em
monografias, estagio docente e participagdo em pesquisas de docentes do mestrado.

3 INSERCAO SOCIAL DOS EGRESSOS - A finalidade do Programa é melhorar ainda mais a consisténcia e a coeréncia, a
qualidade das dissertacfes, manter o nimero ideal de docentes-discentes — sem, entretanto, comprometer afungdes social de
formagdo de pessoal qualificado e difusdo do conhecimento académico-cientifico —, ampliar e divulgar aintegracéo com a
graduacdo, e consolidar e socializar ainda mais os resultados da produgdo académica realizada por meio dainsercdo
internacional. Ao longo do triénio os egressos ocuparam e ocupam cargos profissionais e académicos em diversas regides do pais
e em universidades do exterior.

Nota atribuida ao item: Muito Bom.

1.3 Um dos pontos fortes do programa é a sua infraestrutura, pois tem mantido sempre o investimento ao longo do triénio paraa
melhora constante do setor, segundo informagdes da prépria | ES. Nao hd mencao acerca da adaptacdo do espaco fisico aos
portadores de necessidades especiais. Nada obstante, percebe-se que alES — caso ja ndo o tenha feito — apresenta plenas
condicdes de, em curto espaco de tempo, preencher este requisito. No atual contexto, levando em conta o conjunto de IES no
Brasil, cabe ponderar essa legitima exigéncia com os demais aspectos que integram a avaliacao.

Nota atribuida ao item:; Muito Bom.

CORPO DOCENTE

Itens de Avaliacdo Peso Avaliacao
2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulacao, diversificacdo na origem de 25.00 Muito Bom
formagao, aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequagéo a
Proposta do Programa.

2.2. Adequacdo e dedicagcdo dos docentes permanentes em relagéo as atividades 30.00 Muito Bom
de pesquisa e de formag&o do programa

2.3. Distribuico das atividades de pesquisa e de formagéo entre os docentes do 30.00 Muito Bom
programa.

2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na 15.00 Muito Bom

graduacdo, com atencdo tanto a repercussao que este item pode ter naformacéo
de futuros ingressantes na PG, quanto naformag&o de profissionais mais
capacitados no plano da graduacéo.

Comissao: Muito Bom
Apreciacdo
2.1 A avaiacdo deste item pode ser sumariada do seguinte modo:

Formacao (titulacdo, diversificacdo na origem de formagdo, aprimoramento, e experiéncia e a compatibilidade e a adequacéo a
Proposta do Programa.). 100% dos docentes sdo doutores. Em 2007, eram 28 professores permanentes, com 11 professores com
doutorado na Casa, todavia 1 estava fazendo estagio pés doutoral em outra instituicdo. Desse modo, 35% sdo enddgenos — nivel
muito bom. Em 2008, eram 24 professores permanentes, com 10 professores com doutorado na Casa, porém 2 em estagio pés
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doutoral em outrainstituicdo. Desse modo, 33% sdo enddgenos — nivel muito bom; Em 2009, eram 27 professores permanentes,
com 8 professores com doutorado na Casa, porém 2 em estagio pés doutoral em outrainstitui¢do. Desse modo, 22% sao
enddgenos — nivel muito bom.

Adequacdo da dimensdo, da composi¢ao (experiéncia académico-cientifica) e da dedicagdo dos DOCENTES PERMANENTES
para o desenvolvimento das atividades de ensino, de pesquisa e de orientag8o do programa.

O numero de docentes permanentes ao final do triénio é suficiente para um programa com 3 &reas de concentraggo e 6 linhas de
pesquisa. Ao lado disso, mais de 70% das atividades de ensino, de pesquisa e de orientacdo estéo a cargo do corpo docente
permanente. Avaliagdo muito boa.

Perfil, compatibilidade e integrac@o do corpo docente permanente com a proposta do programa (especialidade, adequagdo em
relacdo a proposta do programa). Mais de 90% das atividades do corpo docente permanente estdo vinculadas as &reas e linhas do
programa.

O corpo docente do Programa possui atividade na graduagao, tanto em pesquisa, quanto nas atividades de ensino. Vérios
docentes realizaram estégio pés-doutoral, destacando-seno Rio Grande do Sul, e ao Institut fiir Rechtsgeschichte
Rechtswissenschaftlichen Fakultét Westfdlische Wilhelms-Universitét M Unster (Alemanha), respectivamente. Destaca-se ainda a
vinculagdo institucional dos docentes com o programa, o que pode ser verificado pelas orientagbes de dissertagBes/teses e ativa
participagdo nos projetos de pesquisa.

Nota: Muito Bom.

2.2 A avaliacdo deste item pode ser sumariada do seguinte modo:

Mais de 70% das disciplinas sdo of erecidas pelo corpo docente permanente e pelo menos 90% do corpo docente permanente
oferece disciplinas, orienta e desenvolve pesquisa.

Nota: Muito bom.

Comentérios ao item 2.3

Pelo menos 90% dos docentes permanentes no triénio estdo em grupos de pesquisa e 0s 20% de docentes com maior carga
horéria em disciplinas ndo assumiu mais de 30% da carga horériatotal do periodo.

Nota: Muito bom.

2.4A avaiacdo deste item pode ser sumariada do seguinte modo:

Mais de 80% dos docentes permanentes orientam e possuem disciplinas na graduacéo.
Nota: Muito bom.

CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTACOES
Itens de Avaliacdo Peso Avaliacao

3.1. Quantidade de teses e dissertactes defendidas no periodo de avaliagdo, em 30.00 Muito Bom
relacdo ao corpo docente permanente e & dimensdo do corpo discente.

3.2. Distribuicao das orientagbes das teses e dissertacdes defendidas no periodo 20.00 Muito Bom
de avaliagcdo, em relacdo aos docentes do programa.

3.3. Qualidade das Teses e Dissertacdes e da producdo de discentes autores da 30.00 Muito Bom
pos-graduacdo e da graduagado (no caso de | ES com curso de graduacéo na area)

na producéo cientifica do programa, aferida por publicacdes e outros

indicadores pertinentes a area

3.4. Eficiéncia do Programa na formacdo de mestres e doutores bolsistas: 20.00 Muito Bom
Tempo de formacdo de mestres e doutores e percentual de bolsistas titulados.
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Comissao: Muito Bom

Apreciacdo
3.1 Apreciacéo:
Em 2007, 34 alunos novos matriculados no mestrado, 10 no doutorado e 4 no pds-doutorado. Alunos titulados: 6 teses de
doutorado (tempo médio da titulagdio 53 meses) e 47 de mestrado (tempo médio datitulagdo 25 meses). 28 professores
permanentes.
Em 2008, 35 alunos novos matriculados no mestrado, 10 no doutorado e 4 no pds-doutorado. Alunos titulados: 10 teses de
doutorado (tempo médio 47,6meses) e 33 dissertacdes (tempo médio de 27, 6 meses). 24 professores permanentes.
Em 2009, 37 alunos novos no mestrado, 26 alunos novos no MINTER UFSC/UNOCHAPECO, 10 alunos novos no doutorado e
1 aluno no pés doutorado. Alunos titulados: 10 teses de doutorado (tempo médio 50 meses) e 34 dissertacles (tempo médio de 26
meses). 27 permanentes.
O programa manteve a média em todos os anos da avaliagdo a média de 1 orientador para cada 6 orientandos.
De acordo com o nimero de entrada de discentes e de defesas no triénio a avaliagdo € muito boa
Nota: Muito Bom.

3.2 Apreciacéo:

Examinando a relacdo das teses e das dissertacbes defendidas no periodo da avaliacdo, comparada com o corpo docente e com o
nome dos professores orientadores, o programa, ao final dos anos-base, apresenta entre 80% a 100% do corpo discente
matriculado com orientag&o definida

Nota: Muito bom.

3.3 Apreciacéo:

2007

Mestrado — 55

34 alunos matriculados no periodo
Doutorado — 23

10 matriculados no periodo

Total de trabalhos- 78

Alunos Matriculados - 44

2008

Mestrado — 62

35 alunos matriculados no periodo
Doutorado — 32

10 alunos matriculados no periodo
Total detrabalhos- 94

2009

Mestrado — 65

37 alunos matriculados no periodo
Doutorado — 36

10 alunos matricul ados no periodo

Em todos 0s anos do triénio houve um aumento na producao discente em comparacdo com o ingresso dos discentes.

O indicador (56,91) estd muito acima do paréametro da area (30).

Ademais, apenas para fins de registro, eis que se trata do Programa com merecido nivel 6, impende destacar a PRODUCAO
DISCENTE NO EXTERIOR, quer em livros, quer em capitulos de livros, bem como em periddicos.

Nota: Muito Bom.

3.4 A avaliagdo deste item pode ser sumariada do seguinte modo:

Em 2007, 34 alunos novos matriculados no mestrado, 10 no doutorado e 4 no pos-doutorado. Alunos titulados: 6 teses de

doutorado (tempo médio datitulaciio 53 meses) e 47 de mestrado (tempo médio da titulacdo 25 meses). 28 professores
permanentes.
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Em 2008, 35 alunos novos matriculados no mestrado, 10 no doutorado e 4 no pos-doutorado. Alunos titulados: 10 teses de
doutorado (tempo médio 47,6meses) e 33 dissertactes (tempo médio de 27, 6 meses). 24 professores permanentes.

Em 2009, 37 alunos novos no mestrado, 26 alunos novos no MINTER UFSC/UNOCHAPECO, 10 alunos novos no doutorado e
1 aluno no pds doutorado. Alunos titulados: 10 teses de doutorado (tempo médio 50 meses) e 34 dissertagdes (tempo médio de 26
meses). 27 permanentes.

Observando-se a médiatrienal no &mbito da producdo das dissertagdes de mestrado o lapso temporal apresentado indicaamédia
de 26 (vinte e seis) meses, 0 que se considera muito bom, e significa, ainda, que no mestrado o tempo utilizado € de
aproximadamente 14% inferior ao parametro muito bom da CAPES. No que concerne ao doutorado, amédiatriena indicao
quantitativo de 50 meses, o que significa uma ultrapassagem de aproximadamente 0,5%, no triénio, em relagcdo ao pardmetro
muito bom. Se é evidente que o peso do doutoramento pode ser superior ao do mestrado, também emerge evidente que um
programa de pos graduagdo deve ser avaliado em seu conjunto e ndo isoladamente. Sob essa perspectiva mirando-se
simultaneamente os niveis de mestrado e de doutorado é possivel concluir, na média o atendimento do parametro muito bom,
umavez que ainda que se adotasse uma mediana ponderada, ainda sim os trabalhos finais do PPGD estariam sendo produzidos
em lapso temporal muito bom.

Nota: Muito bom.

PRODUGAO INTELECTUAL

Itens de Avaliacdo Peso Avaliacao
4.1. PublicacgBes qualificadas do Programa por docente permanente. 40.00 Muito Bom
4.2. Distribuicdo de publicagtes qualificadas em relagdo ao corpo docente 30.00 Muito Bom
permanente do Programa.

4.3. Producdo técnica, patentes e outras producdes consideradas relevantes. 30.00 Muito Bom
Comissao: Muito Bom
Apreciacao

4.1 A avaliagdo deste item pode ser sumariada do seguinte modo:

Ano Livros=20 Capitulosdelivios=5 Coletinea=5 B2=14B3=12B4=10B5=8
2007 6 50 11 O 13 4 1

2008 21 55 0 1 O 1 4

2009 9 43 0 2 2 1 8

A esse patamar também se chega pela aplicagdo do seguinte célculo:

Pontuacéo:

B2-14x3=42

B3-12x15=180

B4 —10x6 = 60

B5-8x13=104

Livros—20x36 = 720

Capitulos—5 x 148 = 740

Coletdnea—5x11=55

Total — 1901

Docentes permanentes em 2007 — 28 - 4 duplicados

Docentes permanentes em 2008 — 24 — 2 duplicados

Docentes permanentes em 2009 — 24 — 2 duplicados

A média do corpo docente permanente natrienal € de 25,3. A médiatriena de duplicacdo cifra-se em 2,6 professores. Extraindo-
se damédiatrienal do corpo permanente amédiatrienal das duplicacdes, chega-sea22,7.

O total de pontos Qualis obtido pelo Programa (13.516) leva ao indicador docente para este item no total
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17,2, muito acima do parametro da area (9,0).
Nota: MUITO BOM.

4.2 A avaliagdo deste item pode ser sumariada do seguinte modo:

2007 - docentes com producdo qualificada no ano —total de permanentes — 28 — percentual de 14 %;
2008 - docentes com producao qualificada no ano —total de permanentes — 24 — percentual de 12,5%;
2009 — docentes com producdo qualificada no ano — total de permanentes — 27 — percentua de 11,1%.

Nota: Muito bom.

4.3 A avaliagdo deste item pode ser sumariada do seguinte modo:

2007 — 210 — 7,5 — 28 permanentes

2008 — 466 — 19,4 — 24 permanentes

2009 — 511 — 18,92 — 27 permanentes

O Qualis Totd por docente alcanga 563, muito acimado critério da area (200) para o conceito Muito Bom.

Média no triénio de 15,27 ano por docente, 0 que esta acima do patamar da area (14,46)para acancar o critério muito bom.

O Programa merece o conceito Muito Bom em face da exceléncia da producgao técnica, consoante os dados informados e
apurados nesta avaliagdo trienal .

A exemplo, impende destacar PRODUCAO DOCENTE NO EXTERIOR como de padro coerente com centros internacionais de
exceléncianaarea.

INSERCAO SOCIAL

Itensde Avaliacdo Peso Avaliacao
5.1. Inser¢do e impacto regional e (ou) nacional do programa. 40.00 Muito Bom
5.2. Integrag&o e cooperagdo com outros programas e centros de pesguisa e 30.00 Muito Bom

desenvolvimento profissional relacionados a area de conhecimento do
programa, com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da pos-graduagéo.

5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuagao. 30.00 Muito Bom

Comissao: Muito Bom
Apreciacdo
5.1 O Programa tem reconhecido impacto regional e nacional, apresentando inserc¢éo acima da média dos demais Programas.
O programa informou mediante relac8o detalhada nominal o destino de todos os egressos, sendo certo que todos ocupam cargos
na Administracdo Publica e/ou nainiciativa privada, como requer o item 5.1

O Programa, ademais, indicou as obras de impacto no triénio, com autores/docentes de renome nacional e internacional.

No que concerne as atividades de extensdo percebe-se, pelas informagdes prestadas, ainda que o PPGD tenha deixado de declinar
0 necessario detalhamento, a elaboragéo e a execugdo de diversas atividades de extensdo consoante informados no caderno da
producédo técnica ao longo do triénio.

Ademais disso, depreende-se a existéncia de afazeres correl atos de pesquisa e de extensdo em nuicleos de estudos mantidos pelo
PPGD aexemplo: Ncleo de Estudos e Pesquisa de Estado, Salide Pdblica, Meio-ambiente, Estatuto da Cidade e Tutelas
Coletivas — UFSC; Nucleo de Estudos Juridicos e Sociais da Crianga e do Adolescente - NEJUSCA; Nucleo de Estudos e

Préti cas Emancipatorias — NEPE.

Nota: Muito Bom

5.2 O Programa apresenta integracdo e cooperacdo com outros centros de pesguisa naarea e afins, a
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exemplo do que segue, com diversos trabal hos publicados no exterior e efetivo INTERCAMBIO INTERNACIONAL.

H4, também, INTERCAMBIO INSTITUCIONAIS, aexemplo:

IntercAmbios Ingtitucionais (PROCAD)

Mestrado Interistitucional — MINTER — UFSC/UFAC

No intuito de suprir a deficiéncia de pessoal docente na drea de Direito no Estado do Acre o CPGD abriu, em convénio com a
UFAC/FUNDA PE e financiamento do Governo daquele estado, 25 vagas para o Mestrado Insteristitucional .

Em 2009, & guisa de exemplo na COOPERACAO NACIONAL, podem ser destacados como Intercambios Institucionais
(PROCAD):

Titulo: Sociedade da Informacdo: Democracia, Desenvolvimento e Inclusdo Tecnol dgica.

Institui¢des Participantes: UFSC, PUCPR, UniSantos, UniBrasil.

Titulo: Estado Constitucional Cooperativo.
Instituicoes Participantes: UFSC, UNIMEP, UFPB, UNISC.

Titulo: Judicializac&o da Politica.
Institui¢des Participantes: UFSC, UNIVALI, UNICAP.

Titulo: Regulamentacdo do Comércio Internacional e Desenvolvimento.
Instituicdes Participantes: UFSC, UFPR, UFRGS.

Titulo: Possibilidades de politicas comuns de direitos humanos e garantias nos paises integrantes da UNASUL.
InstituigBes Participantes: UFSC, UNIVALI e UNICAP.

Titulo: Judicializag8o da Politica: Para uma demarcacdo do processo de domesticagao do Politico pelo Juridico.
Instituicdes Participantes: UFSC, UFPR, UFRGS.

Titulo: A protecdo juridicainternacional do trabaho entre globalizag&o e regionalismo: a emergéncia de sindicatos e federacfes.
Institui¢des Participantes: UFSC, UFPR, UFRGS.

Titulo: Projeto Casadinho/CNPg: Novas perspectivas para um velho direito: a propriedade e o meio ambiente.
Ingtitui¢des Participantes: UFSC, UFC.

Mestrado Interistitucional - MINTER — UFSC/UNOCHAPECO

No intuito de suprir a deficiéncia de pessoal docente na &rea de Direito naregido oeste do Estado de Santa Catarina, 0 CPGD
abriu, em convénio com a Universidade Comunitéria Regional de Chapeco, 26 vagas para o Mestrado Insteristitucional. O curso,
iniciado no més de outubro de 2009, conta com a macica participagao do corpo docente do CPGD, contemplando suas trés areas
de concentrag&o.

A realizagdo desse Curso, considerando a grande demanda existente na regi&o, € uma oportunidade para qualificar profissionais
do direito para o magistério juridico e incrementar a pesquisa em alto nivel, contribuindo para o desenvolvimento cientifico
regional.

Outros afazeres levados a efeito pelo Programa merecem referéncia neste item, a exemplo:

Eventos organizados pelo Programa:

* Seminario Internacional, ministrado Profa. Dra. Carla Amado Gomes, da Universidade de Lisboa, Portugal Tema: de Direito
Fundamenta e

Constituicéo Ecoldgica Publico. Alvo: Alunos do CPGD/UFSC, mestrandos, doutorandos, pesquisadores, docentes e demais
operadores

juridicos. Data: 17/03/2009.

Assim, atendendo o quesito solidariedade, o Programa teve os seguintes projetos de Cooperacdo Académica:
Titulo do Projeto: Regulamentagdo do Comeércio Internacional e Desenvolvimento

Orgao de Fomento: CAPES

Nome do Projeto; PROCAD — UFSC/UFPR/UFRGS n° 0311057
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Objetivos: Sob a ética de um pais em desenvolvimento, analisar e sistematizar, dentro do quadro de negociacfes internacionais, a
correlagéo entre o comércio internacional e desenvolvimento, entendido este Gltimo em uma acepcdo mais ampla, além de mero
crescimento econdmico.

Institui¢des envolvidas: Universidade Federal de Santa Catarina (lider); Universidade Federal do Parang; Universidade Federal
do Rio Grande do Sul

Titulo do Projeto: A Protecdo Juridica lnternacional do Trabalho entre Globalizac8o e Regionalismo: a emergéncia de sindicatos
e federagBes sindicais como novos atores dos processos de integragéo regional

Orgao de Fomento: CAPES

Titulo do Projeto: PROCAD — UFSC/UFPB/UNIMEP/UNISC n° 0110/05-2

Objetivos: a) Estimular o desenvolvimento académico, o que se reflete naformacdo de pesquisadores capacitados para trabal har
e ampliar as relagbes advindas das pesquisas e estudos sobre a temética em questdo; b) Promover o intercdmbio de docentes com
afinalidade de ministrar cursos nos Programas de P6s-Graduagao associados; ¢) Favorecer o intercambio de docentes para
participagdo em bancas de qualificacdo e de defesa de Mestrado e Doutorado; d) Promover o intercambio de discentes
pesquisadores para participagdo em cursos no exterior e nas ‘ bolsas sanduiches'; €) Estimular a co-orientagdo, em nivel de
Mestrado e de Doutorado, entre os Programas associados; f)Desenvolvimento de capacidades de gestéo de atividade
investigadora, como a experiéncia na criacdo e estabel ecimento de programas de pesquisa de grande alcance; g) Promover o
aperfeicoamento académico e curricular através de um programa de publicaces com énfase no tema da proposto para pesquisa;
h) Fundar base cientifica que possibilite, no prazo limite deste Projeto, parcerias internacionais com Universidades francesas,
italianas, portuguesas e espanholas.

Instituicdes envolvidas: Universidade Federal de Santa Catarina (lider); Universidade Federal da Paraiba; Universidade
Metodistade

Piracicaba; Universidade de Santa Cruz do Sul.

Titulo do Projeto: Direito do Comércio Internacional e Promogao do Desenvolvimento

Orgao de Fomento: CAPES (Brasil); SPU (Argentina)

Nome do Projeto: Programa de Centros Associados de Pds-Graduacdo Brasil-Argentina— CAPG/BA

Objetivos: O projeto serd estruturado com base em trés componentes, um de caréter geral e dois de caréter especifico. O primeiro
componente (Fortalecimento de programas de formag&o) objetiva fortalecer a capacidade de ambas as institui¢des (o CEIDIE na
Faculdade de Direito da UBA e o IRI ha UFSC) paraaformagéo de profissionais na sociedade civil, conforme o objetivo acima
apontado. Os componentes especificos se baseiam em uma selegdo de prioridades. Os acordos de comércio internacional
abarcam questbes de fixacdo de barreiras e quotas, direitos ‘antidumping’, subsidios, agricultura, servicos, propriedade
intelectual, o que influi em multiplos aspectos da politica pablica.

Ingtituigdes envolvidas: Universidade Federal de Santa Catarina (Brasil); Universidade de Buenos Aires (Argentina).

Nota: Muito Bom.

53

Desde 0 ano de 2003 a |ES ja disponibiliza no enderego el etrénico da Biblioteca Central (www.bu.ufsc.br), o inteiro teor das
teses e dissertagdes de todos os alunos de pés-graduacdo da Universidade. Tal publicizacdo, entretanto, somente erarealizada
com o aceite do discente — situacgo modificada ante a expedi¢éo da portaria 13/2006 da CAPES.

Deigua modo, no sitio eletronico — www.cpgd.ufsc.br — se encontra disponivel para consulta os resumos de todas as teses e
dissertagBes defendidas ao longo da histéria do curso.

Incube salientar, que jaem 1998 o inteiro teor das monografias produzidas pel os académicos da graduacdo em Direito esta
acessivel no endereco www.buscalegis.ufsc.br.

No sitio do CPGD também se encontra disponivel alistagem completa dos professores do programa— com link de acesso ao
L attes (e sitio eletrénico quando disponivel) —, noticias e informacfes atualizadas acerca das atividades desenvolvidas pelo/no
Ccurso (semindrios, palestras etc.), prestacao de contas do PROEX, entre outras.

Acesso ao sitio eletrénico da |ES em 1 de agosto de 2010.

Nota: Muito Bom.
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ATRIBUICAO DE NOTAS 6 OU 7
Itens de Avaliacdo Peso Avaliacao

Asnotas 6 e 7 s80 reservadas exclusivamente para os programas com doutorado, 0.00 Muito Bom
classificados como nota 5 na primeira etapa de realizagdo da avaliacdo trienal, e

gue atendam necesséria e obrigatoriamente duas condicdes: i)apresentem

desempenho equivalente ao dos centros internacionais de excelénciana area, ii)

tenham um nivel de desempenho altamente diferenciado em relacéo aos demais

programas da area.

Comissao: Muito Bom
Apreciacdo
O Programa apresenta desempenho equivalente a centros internacional de exceléncia na areado Direito e tem nivel reconhecido
de desempenho altamente diferenciado aos demais programas da area.

Tem exercido lideranca nacional na érea, fomentando a formacgao de recursos humanos qualificados a docéncia, sendo também
reconhecida a participacdo ativdade em projetos conjuntos nacionais e em entidades cientificas nacionais. Tem vinculados
consolidados com instituicdes estrangeiras de alto padréo de exceléncia, com efetivos projetos de intercambio que envolvem a
participacdo docente e discente, e ademais mantém acordos de cooperagdo com instituicdes estrangeiras. O corpo docente e
discente tem efetivo integracdo em programas de cooperacao internacional .

Com efeito, nestatrienal, restaram assentados todos os pontos fortes indicados no Programa:

- Producéo bibliografica do corpo docente e discente bastante forte, inclusive producées no exterior;

- Corpo docente permanente formado por 24 professores-doutores em regime de dedicacdo exclusiva e com umamédia de 6
orientandos por

docente;

- Professores com bolsa produtividade e pesquisa do CNPg: Antonio Carlos Wolkmer (Membro do Comité de
Assessoramento/Direito/CNPg), Jose Rubens Morato L eite, Orides Mezzaroba, Jeanine Nicolazzi Philippi, Thais Luzia Colago,
Sergio

Cademartori e CeciliaC. Lois.

- Estrutura fisica adequada e com todas as condic¢des de atender as demandas de professores e alunos;

- Convénios hacionais e internacionais com os PROCAD/CAPES e Projeto Casadinho/CNPg;

- Engajamento na divulgacdo do conhecimento cientifico por meio da capacitacdo de profissionais docentes em regides distantes
do Brasil, cita-se aturma de mestrado MINTER em convénio com a Universidade Federal do Acre (projeto aprovado pela
CAPES) e quefoi concluido com éxito em julho de 2008.

- Grande envolvimento de discentes da graduagao através de bolsas de I niciagdo cientifica.

A produggo intelectual tanto dos docentes como dos discentes, ademais, é crescente, considerando a &rea de concentragéo e das
linhas de pesquisa. A distribui¢&o da producéo cientifica entre os professores permanentes € homogénea.
A producéo intelectual do programafoi publicada em veiculos de repercussdo nacional e internacional.

O registro consolida a posi¢éo de exceléncia do Programa: trata-se de programa com forte inser¢éo nacional e
internacional. Os indicativos muito bom em todos os itens demonstram a dedicacdo e o cuidado que o programa manteve durante
todo o triénio.
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Qualidade dos Dados

Quesitos Qualidade
PROPOSTA DO PROGRAMA Bom

CORPO DOCENTE Bom

CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTACOES Muito Bom
PRODUCAO INTELECTUAL Bom
INSERCAO SOCIAL Regular

[ Comissio: Bom |
Comentario

As informagdes fornecidas pelo Programa podem ser, em termos gerais, consideradas como suficientes para a avaliagdo dos quesitos bem como da
estabilidade, solidez e repercussdo nacional e internacional do respectivo Curso. Nada obstante, maiores dados poderiam ter sido fornecidos, o que
possibilitaria ao Comité maior precisdo neste quesito. No que diz respeito ao corpo docente € razodvel a prestagdo dsinformacfes. Dados sobre a
reconhecida internacionalizag@o poderiam ter sido melhor detalhados pela | ES, inclusive sobre ainser¢éo social.

Conceito/Nota CA

Quesitos Peso Avaliacao Comissdo
PROPOSTA DO PROGRAMA 0.00 Muito Bom
CORPO DOCENTE 20.00 Muito Bom
CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTAGCOES 30.00 Muito Bom
PRODUGAO INTELECTUAL 40.00 Muito Bom
INSERGAO SOCIAL 10.00 Muito Bom
ATRIBUIGAO DE NOTAS 60U 7 0.00 Muito Bom
Data Chancela:  13/08/2010 Conceito Comissao:; Muito Bom
Nota Comissao: 6

Apreciacdo

Tem o Programa nivel que corresponde aos parémetros dos Programas 6 e 7. Alguns dados podem ser expostos para justificar essaindicagéo:

Convénios de Cooperagdo

O Curso de Pés-Graduagéo e Direito e a propria Universidade Federal de Santa Catarina mantém convénios de cooperagdo com as seguintes instituicdes de ensino e
associ agao:

- Academia Internacional de Direito Ambiental/ Nagdes Unidas (Canadd)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Associagao de Universidades Grupo Montevideo - AUGM
Programa Escala Docente

- Universidad Nacional del Litoral (Argentina)

Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidad Nacional de Entre Rios (Argentina)
Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Universidad Nacional de Buenos Aires (Argentina)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidade dos Andes (V enezuela)

Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Universidad de Sevilha (Espanha)

Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidad Nacional de La Plata (Argentina)

Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidad de Cadiz (Espanha)

Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidad de Corufia (Espanha)

Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidad de Valéncia (Espanha)

Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Universidad de Ledn (Espanha)

Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidad de Vigo (Espanha)

Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Universidad Pablo de la Olavide (Espanha)

Convénio de Cooperacédo e Intercambio

- Bucerius Law School (Alemanha)

Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Westfalischem Wilhelns — Universitét - Monster (Alemanha)
Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Universite du Quebec a Montreal (Canada)

Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universitadi Firenze (Itdlia)
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Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Universitadegli Studi di Veneza (Itélia)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universitadegli Sudi de Padova (1tdlia)
Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Centro di Studi per la Storiadel Pensiero Giuridico Moderno (Itdlia)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universitadegli Studi di Lecce (Itdlia)
Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Universidade Nova de Lisboa (Portugal)
Convénio de Cooperacdo e Intercambio
-Universidade de Coimbra (Portugal)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidade de Lisboa (Portugal)
Convénio de Cooperagéo e Intercambio

- Projeto Alfa (Unido Européia)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- Universidade da D’ Adijan (Costa do Marfim)
Convénio de Cooperagéo e Intercambio
-Universidade de L 6dz (Pol6nia)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio
-Universidad Auténoma de Asuncion (Paraguai)
Convénio de Cooperagéo e Intercambio
-Vytautas Magnus University (Lituania)
Convénio de Cooperacdo e Intercambio
-University of South Florida (EUA)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio

- University of Florida

Convénio de Cooperagéo e Intercambio
-University of Essex (Inglaterra)
Convénio de Cooperacéo e Intercambio
-Universidade de Fukuoka (Jap&o)

Além do patamar diferenciado que o Programa da |ES ocupa na érea, é possivel ressaltar ainda outros dados, como no que concerne, especialmente, & INSERCAO
INTERNACIONAL.

Ademais, sem embargos dos dados fornecidos pela | ES, no transcurso dos trabal hos da avaliagéo trienal, documentos do sistema L attes referentes a docentes
integrantes do Programa, propiciam, adicionalmente, a coleta de informagdes que subscrevem o patamar de exceléncia do Programa, cabendo mencionar:

CURSOS NA POS/UFSC COM PROFESSORES ESTRANGEIROS:

1- OESTMANN, Peter (Universidade de Minster); SIMON, Thomas (Universidade de Viena) ; SEELAENDER, A. L. C. L. (UFSC) . A Construgéo do Estado
Moderno. 2007.

2- SIMON, Thomas (Universidade de Viena) ; SEELAENDER, A. L. C. L. (UFSC) . Atividade Legislativa e Modelos de Estado. 2009.

3- SILVA, AnaCristinaNogueirada (UNL- Universidade Nova de Lisboa) ; COLACO, T.L. (UFSC) ; SEELAENDER, A. L. C. L (UFSC). Direito Colonia e
Politica Indigena. 2009.

Adicionalmene, na seara de atividades que se integram aos afazeres do Programa, impende destacar, dentre outros, o seguinte
EVENTO:

SEMINARIO - SEELAENDER, A. L. C. L. (UFSC); CAMARINHAS, Nuno M. M. P. T. (Universidade Nova de Lisboa); WOLKMER, A. (UFSC). Seminério
Internacional "Juizes e Jurisdi¢es- Antigo Regime e Império". 20009.

E possivel, ainda, destacar, neste topico, dentre os dados fornecidos pelo Programa, os seguintes:

Docentes Estrangeiros com participagdo no Programa

- Dr. Daniel Loewe (Universitét Tubingen - Alemanha);

- Dr. José de Oliveira Ascensdo (Universidade de Lisboa— Portugal);

- Dr. Afonso de Julios Campuzano (Universidade de Sevilha— Espanha);

- Dr. Alvaro Sanchez Bravo (Universidade de Sevilha - Espanha);

- Dr. Joaquim Herrera Flores (Universidade Pablo de Olavide — Espanha);

- Dr2 GiorgiaAlessi (Universita degli studi di Napoli (Federico Il) - 1tdia),;

- Dr. Massimo Meccarelli (Universitadegli studi di Macerata - 1tdlia);

- Dr. Franz Stirnimann Fuentes, LL.M (Professor Visitante na Universidade EAFIT em Medellin-Col6mbia);
- Dr. Jesus Antonio de la Torre Rangel (Universidade Autdnoma de Aguascalientes — México);

- Dr. Eugenio Raul Zaffaroni (Universidade de Buenos Aires — Argentina, Suprema Corte da Argentina);
- Dr. Fernando Galindo (Universidade de Zaragoza - Espanha);

- Dr. Jorge Alberto Kors (Universidade de Buenos Aires — Argentina).

-Dr. Ricardo Piana (Universidade Nacional de la Plata)

Diversos docentes do Programa apresentam participag&o no exterior, com destaque na érea.

Tem, ainda, o Programa intensa atividade de fomento; dentre os principais érgaos de fomento, financiamento paraa UFSC, se destaca o
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viado PROEX (Programa de Exceléncia da CAPES); no ano de 2009, o Curso de Pds-Graduagéo em Direito da UFSC recebeu verbas advindas do programa
PROEX/CAPES.

E, ainda, intensa e presente a mobilidade discente com centros relevantes de pesquisa de outros paises, a exemplo do que se colhe nas informagdes prestadas pelo
Programa em ESTAGIO DE PESQUISA NO EXTERIOR:

Bolsista de Doutorado Sanduiche no Exterior do CNPg, Universidad de Granada, Espanha

Bolsista do Programa de Doutorado no Pais com Estagio no Exterior (Capes), Universidad de Granada, Espanha

Estégio de pesquisa de Doutorado na Universidade de Alicante, Espanha

Estégio de pesquisa de Doutorado na Universidade do Texas, em Austin, nos EUA

Bolsista de Doutorado Sanduiche no Exterior da CAPES, Universidade de Padova, Itdlia

Estagio de pesguisa de Mestrado na Universita degli studi di Firenze (Itélia) com auxilio de viagem fornecido pela Fondazione Cassamarca, Treviso, Itdia
Estagio de pesguisa de Mestrado no Instituto Universitério Europeu, Badia di Fiesoli, Itdlia

Estégio de pesquisa de Mestrado na Universita degli studi di Milano, Itélia.

A lideranca e repercussao nacional se revela nos diversos projetos implementados via PROCAD com inimeros instituicoes do Pais.

Em suma, justifica-se plenamente a atribuicéo da nota 6 ao Programa.

Complementos
Apr eciacfes ou sugestdes complementar es sobr e a situagéo ou desempenho do programa.

Recomendacdes da Comissdo ao Programa.

A CAPES deve promover visita de consultores ao Programa? Nao
Justificativa da recomendagao de visita ao programa.

A Comissao recomenda mudanca de ér ea de avaliacao? N&o
Area Indicada:

Justificativa da recomendacdo de mudanca de &rea de avaliacdo do programa (em caso afir mativo)

Nota CTC-ES

Data Chancela:  09/09/2010 NotaCTC-ES: 6
Apreciacdo

Comissao Responsavel pela Avaliagao: Sigla|ES

GILBERTO BERCOVICI usp Coordenador(a) daArea
GUSTAVO FERREIRA SANTOS UFPE Coordenador(a) Adjunto(a) daArea
AIRTON LISLE CERQUEIRA LEITE SEELAENDER UFSC Consultor(a)
ANDREAS JOACHIM KRELL UFAL Consultor(a)

CARLOS EDISON DO REGO MONTEIRO FILHO UERJ Consultor(a)

CLAUDIA ROSANE ROESLER UNB Consultor(a)

CLAUDIO PEREIRA DE SOUZA NETO UGF Consultor(a)
EDUARDO CARLOS BIANCA BITTAR USsP Consultor(a)
EDUARDO RAMALHO RABENHORST UFPB/C.G. Consultor(a)

FELIPE CHIARELLO DE SOUZA PINTO UPM Consultor(a)
FERNANDO ANTONIO DE CARVALHO DANTAS UEA Consultor(a)
FRANCISCO LUCIANO LIMA RODRIGUES UNIFOR Consultor(a)

GISELE GUIMARAES CITTADINO PUC-RIO Consultor(a)

INGO WOLFGANG SARLET PUC/IRS Consultor(a)

JOSE ADERCIO LEITE SAMPAIO PUC/MG Consultor(a)

JOSE AUGUSTO FONTOURA COSTA USsP Consultor(a)

JOSE FRANCISCO SIQUEIRA NETO UPM Consultor(a)

KATYA KOZICKI PUC/PR Consultor(a)
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@ Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

CAPES

Ficha de Avaliacao do Programa

Ficha de Avaliacao

Comissdo Responsavel pela Avaliagéo: Sigla|ES

LENIO LUIZ STRECK UNISINOS Consultor(a)
LUIZ EDSON FACHIN UFPR Consultor(a)
MARCELO DIAS VARELLA UniCEUB Consultor(a)
MARTONIO MONT'ALVERNE BARRETO LIMA UNIFOR Consultor(a)
RICARDO MARCEL O FONSECA UFPR Consultor(a)
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